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conform Art. 5 alin. (2) din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu

modificdrile si completarile ulterioare

A. Actele normative care reglementeazi organizarea si functionarea unititii de invatimant:

¢ Ordinul nr. 5701/2024 pentru aprobarca Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
CJRAE/CMBRAE;

e Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completirile ulterioare;

e H.G.nr. 1.251 din 13 octombrie 2005 privind unele misuri de imbuntatire a activititii de invitare,
instruire, compensare, recuperare si protectie speciald a copiilor/elevilor/tinerilor cu cerinte educative
speciale din cadrul sistemului de Invatdmant special si special integrat;

e ORDIN Nr. 4247/2020 din 13 mai 2020 pentru modificarea si completarea Metodologiei de evaluare
anuala a activitdtii personalului didactic §i didactic auxiliar, aprobati prin Ordinul ministrului
educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 6.143/2011;

¢ ORDIN Nr. 1985/1305/5805/2016 din 4 octombrie 2016 privind aprobarea metodologiei pentru

.....

de e

¢ OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii in educatie, aprobati prin Legea nr. 87/2006 privind
asigurarea calitatii in educatie, cu modificarile si completarile ulterioare;

e HG nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie si a
standardelor de acreditare si de evaluare externd periodica in invi{dmantul preuniversitar;

e OME nr. 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitétile de invitdmant preuniversitar;

B. Structura organizatorici, atributiile compartimentelor, programul de functionare, programul
de audiente al unitatii de invitimant:

Structura organizatoric, atributiile departamentelor, programul de functionare, programul de audiente.
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2. Structura organizatoricd, atributiile departamentelor, programul de functionare,

programul de audiente

Organigrama unitatii
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Atributiile compartimentelor se stabilesc prin Regulamentul de organizare si functionare al CJRAE

Brasov;

¢ Programul de functionare al CJRAE Brasov este: Luni — Vineri 8,00 — 16,00.

*  Program de audiente Director:
ZIVA INTERVAL ORAR

Luni 10% - 12%

Inscrierile in audientd se fac telefonic la secretariatul unitdtii de invdtdmdnt.
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Numele si prenumele persoanclor din conducerea umititii de invitimént si ale persoanei

responsabile cu difuzarea informatiilor publice:
¢ Conducitorul unititii este prof. TATA Daniel;
® Persoana responsabili cu difuzarea informatiilor publice este doamna Oprea Bianca Maria, avind
functia de secretar, in cadrul unitiii de invitimant.
Coordonatele de contact ale unititii de invitimant:
Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationali Brasov.
Sediul: Bragov, B-dul Mihail Kogilniceanu, nr.23, bl. C7, cam 302-303, cod postal 500090, Roméania
Numar de telefon: 0368008166
E-mail: secretariatcjrac@cjraebv.ro
Adresa paginii de internet: https://www.cjracbrasov.ro/
Sursele financiare, bugetul si bilantul contabil:
Surse de finantare: buget de stat, buget C.J. Brasov
Programele si strategiile proprii:
Planul de dezvoltare institutionald, planuri operationale, planuri manageriale

Lista cuprinzind documentele de interes public:

Organizarea si functionarea general3 a unititii de invitimant

Programe si strategii ale unititii

1.1. Planul de dezvoltare institutionald, planuri operationale, planuri manageriale;

1.2. Graficul unic de control al directorului;

1.3. Programul activitatilor educative;

1.4. Rapoarte anuale privind calitatea serviciilor educationale oferitc de CTRAE Brasov;

2. Lista partenerilor unitatii si a programelor/ proiectelor de colaborare in parteneriat;

3. Hotérérile Consiliului de administratie;

4. Registrul de evidentd pentru inregistrarea cererilor si a rispunsurilor privind accesul la informatiile de

mteres public;

5. Regulamentul de ordine interioari al unittii;

6. Regulamentul de Organizare si Functionare al unitatii;

7. Componenta Consiliului de administratie;

8. Date despre institutia de invatimant si datele de contact;
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9. Date privind aprobarea planului de gcolarizare/ani scolari;

10. Normative referitoare la functionarea personalului administrativ in sistemul de invi{imant.

Resurse umane

1. Organigrama unitatii de invatimant;

2. Statul de functii;

3. Situatii statistice privind numérul total de posturi didactice de predare, de personal didactic auxiliar si
administrativ la nivelul unitatii;

4. Metodologia si calendarul privind miscarea personalului didactic din invatimantul preuniveristar;

5. Anunturi in vederea ocupdrii posturilor vacante.

Secretariat

1. Indicatorul termenelor de pastrare a documentelor primite sau elaborate de unitatea de invitimant;

2. Registrul de intrare-iesire a corespondentei;

3. Registrul de evidenta pentru inregistrarea cererilor §i a raspunsurilor privind accesul la informatiile de
interes public.

In baza prevederilor art. 12 din Legea nr. 544/2001 actualizati, informatiile de interes public
exceptate de la comunicare sunt:

» informatii cu privire la datele personale ale angajatilor

+ informatii clasificate potrivit legii;

» informatii a caror publicare prejudiciazi misurile de protectie a tinerilor.

» informatii privind procedura in timpul anchetei disciplinare, dacd se pericliteazi rezultatul
anchetei, se dezviluie surse confidentiale ori se pun in pericol viata, integritatea corporald,
sdnatatea unei personae.

Lista informatiilor de interes public comunicate din oficiu, conform prevederilor art. 5 (1) din
LEGEA nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si
completdrile ulterioare

a) actele normative care reglementeazi organizarca si functionarea autoritdfii sau institufiei
publice;

b) structura organizatoricd, atributiile departamentelor, programul de functionare, programul de

audiente al autoritatii sau institutiei publice;
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c¢) numele si prenumele persoanelor din conducerea autorititii sau a institutiei publice si ale
functionarului responsabil cu difuzarea informatiilor publice;

d) coordonatele de contact ale autoritifii sau institutiei publice, respectiv: denumirea, sediul,
numerele de telefon, fax, adresa de e-mail si adresa paginii de Internet;

e) sursele financiare, bugetul si bilantul contabil;

f) programele si strategiile proprii;

g) lista cuprinzand documentele de interes public;

h) lista cuprinzénd categoriile de documente produse si/sau gestionate, potrivit legii;

1) modalitatile de contestare a deciziei autoritdtii sau a institutiei publice in situatia in care persoana
se considera vatamati in privinta dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate.

H. Lista cuprinzind categoriile de documente si/sau gestionate, potrivit legii:

1. Documente ale Consiliului de Administratie (tematica si graficul sedintelor CA, registrul de procese-
verbale ale sedintelor CA, anexe ale registrului de procese-verbale ale CA, hotirari CA);

2. Documente de diagnozi: rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de
invatimént, raportul anual asupra calitdtii educatiei din unitatea de invitimant, raportul anual de
evaluare internd a calitétii, alte documente de diagnozi

3. Documente de prognoza: planul de dezvoltare institutionald, planul managerial, programul de
dezvoltare a sistemului de control managerial, alte documente de prognoz;

4. Documente de evidentd: statul de functii, organigrama unitatii de invi{imant, schema orara a unitatii
de invatimant/programul zilnic al unititii de invitimant, planul de scolarizare.

5. Regulamentul de ordine interioara si Regulamentul de organizare si functionare;

6. Decizii, ordine sau note interne ;

7. Planuri Manageriale si operationale ale comisiilor si compartimentelor de lucru;

8. Dosare de activitate ale personalului;

9. Condici de prezenta si cereri si aprobari de concediu de odihani;

10. Caiete statistice;

11. Documente privind achizitiile de lucriri, furnizare sau servicii;

12. Lista proiecte; Calendarul actiunilor educative;

13. Documente privind activititi educative (excursii, tabere, concursuri, parteneriate) e Ty

14. Lista protocoale;
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15. Documente privind formarea personalului;
16. Fisele posturilor angajatilor;

17. Corespondents internd/extern;

18. Dosarele personale ale angajatilor;

19. Situatii statistice lunare, trimestriale, semestriale pentru personal;

20. Documente privind implementarea si dezvoltarea sistemului informatic

21. Proceduri operationale si de sistem;

22. Registrul general de evidentd a salariatilor in format electronic cu modificirile intervenite in situatia
personalului contractual;

23. Registre de intrare-iesire a corespendentei;

24. Raspunsuri la petitii;

25. Declaratiile de avere si declaratiile de interese;

26. Fige de pontaj;

27. Rapoarte periodice, anuale;

28. Documente de evidentd si modificare a raporturilor de serviciu/munci ale personalului din unitate.

I. Modalititi de contestare a unititii de fnvitimant in situatia in care persoana se consideri
vitimati in privinta dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate:

Sunt cele reglementate de Art. 21-22 din Legea nr. 544/2001 si privesc:
A. Dacd réspunsul primit este negativ sau institutia nu raspunde in termenul legal (30 de zile), persoana
vatdmata poate depune o reclamatie administrativa, la conducitorul autoritatii sau institutiei publice care
a refuzat furnizarea informatiilor.
B. Actionarea in instantii, daci raspunsul la reclamatia administrativa este nesatisficitor sau daci nu se
primeste niciun rispuns in termenul legal, in termen de 30 de zile persoana vatamata poate introduce o
actiune in justitie la sectia de contencios administrativ a tribunalului in a cirui razi teritoriald
domiciliaza reclamantul sau in care isi are sediul institutia publica. Instanta poate obliga autoritatea si
furnizeze informatiile solicitate i si piiteasci daune morale sau materiale daci se constati ci persoana
a fost prejudiciati.
C. Dacd persoana considera ca refuzul accesului la informatii incalca drepturi fundamentale, poate sesiza
Avocatul Poporului, care poate solicita institutiei publice sa isi revizuiasca decizia.Este o procedura
gratuitd si nu necesitd reprezentare juridicd.Avocatul Poporului poate face recomanddri, dar nu poate
obliga institutia sa furnizeze informatiile.

Director, Responsabil cu difuzarea informatiilor publice

Prof. TATA Dafiel Secretar: OPREA Maria Bianca
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